
Dichiarazione sull’Accessibilità del Sito Web ai sensi del D.lgs. 82/2022 

(recepimento Direttiva UE 2019/882) 

Zuegg SpA con sede legale in Verona (VR), via Francia, 6 P.IVA 02913800237 si impegna a rendere il 

proprio sito Web accessibile, conformemente alla legge 9 gennaio 2004, n. 4 e ai sensi del Decreto 

Legislativo 82/2022 e della Direttiva (UE) 2019/882 (European Accessibility Act), la presente 

dichiarazione è finalizzata a chiarire lo stato di conformità di https://myarea.zuegg.it/ 

 

Stato di conformità 

Parzialmente conforme. Questa area è parzialmente conforme ai requisiti previsti dall’appendice A 

della norma UNI CEI EN 301549 in ragione dei casi di non conformità elencati di seguito:  

C.9.1.1.1 - Alcuni contenuti non testuali presentati all'utente non hanno un'alternativa testuale 

equivalente che serva allo stesso scopo; 

C.9.1.3.1 - In alcune sezioni le informazioni, la struttura e le relazioni veicolate attraverso la 

presentazione potrebbero non essere sempre determinabili a livello di codice o disponibili in forma 

testuale per le tecnologie assistive; 

C.9.1.4.3 - In alcune sezioni il contrasto tra il testo e lo sfondo potrebbe non raggiungere i livelli 

minimi raccomandati, rendendo il testo difficile da leggere per alcuni utenti; 

C.9.1.4.4 - Alcuni testi, ad eccezione dei sottotitoli e delle immagini contenenti testo, non possono 

essere ridimensionati fino al 200 percento senza utilizzare tecnologie assistive e senza perdere 

contenuto e funzionalità; 

C.9.1.4.5 - In alcuni casi sono state usate immagini di testo al posto del solo testo e non sono né 

personalizzabili né essenziali al tipo di informazioni veicolate; 

C.9.2.1.1 - Alcune funzionalità non possono essere utilizzabili tramite tastiera (o interfaccia con 

input analogo); 

C.9.2.4.1 - Manca un meccanismo per saltare i blocchi di contenuto che si ripetono su più pagine 

Web; 

C.9.2.4.2 - Alcune pagine Web non hanno titoli che ne descrivono l'argomento o la finalità; 

C.9.2.4.4 - In alcuni casi lo scopo dei link potrebbe non essere chiaramente determinabile dal solo 

testo del link o dal suo contesto; 

C.9.2.4.6 - Intestazioni e/o etichette non chiariscono sufficientemente contenuti o funzionalità;  

C.9.2.4.7 - Su alcuni elementi interattivi non è visibile l'indicatore del focus; 

C.9.3.3.1 - In alcune sezioni gli errori di input potrebbero non essere sempre chiaramente 

identificati e descritti all'utente; 

C.9.3.3.2 - In alcuni casi non sono fornite etichette o istruzioni quando il contenuto richiede azioni 

di input da parte dell'utente; 



C.9.4.1.2 - In alcuni casi i componenti dell’interfaccia utente (tra cui: elementi di un modulo, 

collegamenti e componenti generati da script), nome, ruolo, stati, proprietà e valori non sono 

corretti o impostati o non è avvisato l’utente e le sue tecnologie assistive quando questi cambiano; 

 

Redazione della dichiarazione di accessibilità 

La presente dichiarazione è stata redatta in data 23 settembre 2025 

La valutazione è stata effettuata da terzi tramite analisi oggettive e soggettive (cfr. l'articolo 3, 

paragrafo 1, della decisione di esecuzione UE 2018/1523 della Commissione). 

 

Informazioni sul sito / applicazione mobile 

1. La data di pubblicazione: 03/03/2025 

2. Sono stati effettuati i test di usabilità: si 

3. CMS utilizzato per il sito web: YouserENGAGE 

 

Feedback e informazioni di contatto 

Per segnalazioni o richieste relative all’accessibilità del sito, è possibile scrivere a:  

accessibility@zuegg.it 

ufficio.amministrativo@pec.zuegg.it 

 

Modalità di invio delle segnalazioni all’AgID 

In caso di risposta insoddisfacente o di mancata risposta, nel termine di trenta giorni, alla notifica o 

alla richiesta, l’interessato può inoltrare una segnalazione ad AgID, tramite pec, al seguente 

indirizzo: protocollo@pec.agid.gov.it 

Si rimanda al seguente link del sito AgID per ulteriori e più aggiornate informazioni: 

https://www.agid.gov.it/it/design-servizi/accessibilita/linee-guida-accessibilita-privati 

 

Informazioni sulla struttura 

1. il numero di dipendenti con disabilità presenti nell’amministrazione: 7 

2. il numero di postazioni di lavoro per dipendenti con disabilità: 0 

 

Riferimenti normativi 

Direttiva (UE) 2019/882 – European Accessibility Act 



D.lgs. 82/2022 – Attuazione della Direttiva in Italia 

Circolare AGID n. 3/2022 

UNI CEI EN 301549 – Requisiti tecnici di accessibilità 

FAQ e documenti di supporto della Commissione Europea 

 

 

 


